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Uvod

Hodnotenie tvori dolezitd sucast riadenia eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov
(dalej aj ,,ESIF*). Jeho dlohou je predovdetkym poskytnit spatnl vézbu o tom ako prebieha
implementacia finanénej pomoci a podpory z prostriedkov EU, aky je vplyv a dopad implementacie
ESIF a &o je potrebné pripadne zmenit.

Hodnotenie je neoddelitelnou sucastou programového cyklu a sliZi ako nastroj riadenia
eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov a prostriedok na zvySenie kvality, uéinnosti a
efektivnosti operacnych programov a slUZi aj na posudenie ich vplyvu a dopadov na dosahovanie
cielov stratégie Eurdpa 2020 a na posilnenie kohéznej politiky, eurdpskej Uzemnej spoluprace a
integrovanej ndmornej politiky.

Urad viady Slovenskej republiky ako riadiaci organ pre operaény program Technicka pomoc
(d'alej aj ,RO OP TP*) vykonava hodnotenie v zmysle &l. 54 a7 57 Nariadenia EP a Rady (EU) &.
1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Europskom fonde
regionalneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdépskom
polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom ndmornom a rybarskom fonde a ktorym
sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom
socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom nédmornom a rybarskom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie Rady (ES) €. 1083/2006 (dalej aj ,vS8eobecné nariadenie).

Pre zlep3enie kvality hodnotenia implementacie ESIF je klt¢ovym prvkom zostavenie planu
hodnoteni a ¢asového ramca hodnoteni pre celé programové obdobie. Plan hodnoteni by nemal
byt zatazou, ale uZitonym nastrojom pre zlepsenie implementacie finanénej pomoci EU.
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Legislativny a metodicky zaklad

Plan hodnoteni OP TP vychadza z nariadeni a metodickych pokynov EK, slovenske;
legislativy a je doplneny o poziadavky zo strany CKO a skusenosti RO OP TP, ktoré vychadzaju
z programového obdobia 2007 — 2013.

21 Legislativa SR a EK

Zakon €. 292/2014 zo 17. septembra 2014 o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturélnych
a investi¢nych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.

Zakon €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady ¢. 1303/2013 zo diia 17. decembra 2013, ktorym sa
stanovuju spolo¢né ustanovenia o Europskom fonde regionélneho rozvoja, Eurdpskom socialnom
fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurdpskom
namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde
regionalneho rozvoja, Europskom socialnom fonde, Kohéznom fonde, a Eurdpskom namornom a
rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) €. 1083/2006 (dalej len “vSeobecné
nariadenie”).

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢.1304/2013 zo dria 17. decembra 2013 o Eurépskom
socialnom fonde a o zruSeni nariadenia (ES) ¢. 1081/2006.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢.1301/2013 zo dria 17. decembra 2013 o Eurépskom
fonde regionalneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach tykajucich sa ciefa Investovanie do rastu
a zamestnanosti, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1080/2006.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady €. 1300/2013 zo 17. Decembra 2013 o Kohéznom
fonde, ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1084/2006

Delegované nariadenie Komisie (EU) &. 240/2014 zo 7. januara 2014 o eurdpskom kodexe
spravania pre partnerstvo v ramci eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov.

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 508/2014 z 15. maja 2014 o Eurépskom
namornom a rybarskom fonde (ENRF).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1299/2013 zo 17. decembra 2013 o osobitnych
ustanoveniach na podporu ciela Eurépska Uzemna spolupraca z Eurdpskeho fondu regionalneho
rozvoja.

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 95/46 z 24. oktdbra 1995 o ochrane fyzickych os6b pri
spracovani osobnych tdajov a volnom pohybe tychto tdajov
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2.2 DalSie podporné dokumenty SR a EK
1. Systém riadenia eurdpskych Strukturalnych a investiénych fondov pre programové obdobie 2014 -
2020 (dalej aj ,,Systém riadenia ESIF*)

2. Metodicky pokyn Centralneho koordinaéného organu ¢ 20 k vypracovaniu planu hodnoteni
operacnych programov na programové obdobie 2014 - 2020 (dalej aj ,,MP CKO ¢. 20%)

3. Guidance document for Programming period 2014 — 2020 Monitoring and Evaluation of European
Cohesion Policy, European Regional Development Fund and Cohesion Fund’

4. Guidance document for Programming period 2014 — 2020 Monitoring and Evaluation of European
Cohesion Policy, European Social Fund?

5. Guidance document on Evaluation Plans (Terms of reference for Impact evaluations, Guidance on
Quality Management of External Evaluations)?

6. Working Paper on Elements of strategic programming for the period 2014-2020

7. EVALSED The resource for the evaluation of Socio-Economic Development?

Thttp://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/2014/working/wd_2014_en.pdf

2http.//ec.europa.eu/social /BlobServiet?docld=78848/angld=en

3http://ec.europa.eu/regional _policy/sources/docoffic/2014/working/evaluation_plan_guidance_en.pdf

*http.//ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/evaluation/quide/quide_evalsed.pdf
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3. Plan hodnoteni OP TP

Ugelom hodnoteni operaénych programov (dalej aj ,,OP*) je zlepsit kvalitu, G&innost a
efektivnost’ riadenia, pripravnych a implementaénych procesov, a zaroveri tym napoméct k
dosiahnutiu ciefov ur€enych v OP, t. j. globalneho ciela, Specifickych ciefov a oakavanych
vysledkov.

Plan hodnoteni:

e je kvalitativny nastroj riadenia a prostriedok na zvySenie efektivnosti a Ucinnosti
finan¢ného riadenia OP;

e je strategicky dokument, ktory sprevadza OP v priebehu celého programového
obdobia;

e je jednym z prvych krokov v procese hodnotenia;

e predstavuje ramcovy plan hodnotiacich aktivit, ktoré planuje vykonavat, resp.
zabezpecovat OP;

¢ obsahuje hodnotenia zamerané na implementaciu OP;

e vysledky hodnoteni obsiahnutych v plane hodnoteni by mali byt vyuzivané pri
riadeni operacného programu a aktivne pdsobit na prijimanie rozhodnuti vo
vztahu k stratégii OP.

3.1 Vypracovanie planu hodnoteni

Operacny program Technicka pomoc (dalej aj ,,OP TP*) bol prijaty vykonavacim
rozhodnutim Eurépskej komisie €. C (2014) 9945 zo dna 15. decembra 2014 s celkovou alokéciou
finanénych prostriedkov vo vyske 187 143 427 EUR (bez zdroja pro rata), z toho alokécia za EU
zdroje predstavuje 159 071 912 EUR a vySka narodného spolufinancovania predstavuje 28 071
515 EUR.

Povinnost vypracovat plan hodnoteni vyplyva z ¢l. 56(1) a 114(1) vSeobecného nariadenia.
V zmysle uvedeného ¢l. 114(1) vSeobecného nariadenia vypracuje a predklada riadiaci organ pléan
hodnoteni na schvalenie monitorovaciemu vyboru (dalej aj ,,MV*), po predchadzajicom predlozeni
na Centralny koordinaény organ (dalej aj ,,CKO®), do 12 mesiacov po prijati operaného programu
Eurdpskou komisiou, teda do 15. 12. 2015. Plan hodnoteni je vypracovany zaroveri v nadvaznosti
na povinnosti riadiaceho organu stanovené v MP CKO €. 20.

Plan hodnoteni OP TP je vypracovany vyluéne pre OP TP a Indikativny zoznam hodnoteni
bude aktualizovany na prislusny kalendarny rok, pri€om zohladni realnu implementéciu OP TP.

Plan hodnotenia OP TP je rozdeleny do 3 logickych celkov a obsahuje:
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ciele, rozsah a koordinaciu;

ramec hodnotenia;
indikativny zoznam hodnoteni.

3.2 Ciele, rozsah a koordinacia

3.21 Ciel Planu hodnoteni OP TP
V zmysle MP CKO ¢. 20 hlavnymi cielmi Planu hodnoteni OP TP su:

e zvySenie kvality hodnoteni prostrednictvom samotného planovania, vratane
identifikacie a zberu potrebnych tdajov,

e prispevok k tvorbe a implementacii programov a politik zalozenych na dékazoch,

e podporenie efektivneho vyuzitia vysledkov riadiacimi organmi,

e naplédnovanie hodnoteni dopadov - vzhfadom na Specificky charakter OP TP,
nerelevanciu OP TP k tematickym cielom a investi¢nym prioritdm sa v pripade OP TP
nebude vykonavat hodnotenie dopadov,

e napomahanie Sireniu poznatkov a vymene poznatkov,

e poskytnutie Casového ramca hodnoteni pre spravy o implementacii a spravy o
pokroku.

Hlavnym cielom hodnoteni OP TP je kontinualne hodnotit stav a pokrok implementacie OP
TP, vratane relevantnych zmien vonkajSieho prostredia, a na tejto baze nasledne analyzovat
dosiahnuté vysledky a vystupy. V pripade potreby by malo hodnotenie na zaklade zisteni odporucit
realizaciu ndpravnych opatreni.

Plan hodnoteni OP TP uvadza navrh hodnotiacich aktivit, ktoré by mali byt vykonané v
jednotlivych fazach implementécie OP TP tak, aby na zaklade tychto hodnotiacich aktivit mohol RO
OP TP v &o najvacSej moznej miere zabezpedit efektivne a ucinné riadenie OP TP, dosiahnutie
globélneho ciela, Specifickych cielov a oCakavanych vysledkov a tym aj efektivne a ucinné
vyuZzivanie poskytnutych finanénych prostriedkov.

Ciefom Planu hodnoteni OP TP je urcit vecny, ¢asovy, finanény a organizatny ramec
jednotlivych hodnoteni OP TP. Plan hodnoteni OP TP predstavuje rdmec, ktory je nastaveny
flexibilne, s mozZnostou jeho aktualizacie a operativnym uréovanim tém hodnotenia.

NajddlezitejSou Eastou hodnoteni OP TP bude posudenie pinenia jednotlivych prioritnych osi
a Specifickych ciefov OP TP.

3.2.2 Rozsah Planu hodnoteni OP TP

V predchadzajucom programovom obdobi 2007 — 2013 bolo hodnotenie OP TP poznacené
viacerymi negativnymi pricinami.
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Relativne nizke povedomie a praktické vyuzivanie hodnotenia v procese riadenia verejnych
politik na Slovensku malo za nasledok, ze politika sudrznosti bola prakticky jedinou oblastou, v
ktorej sa viac ¢i menej pravidelne realizovali hodnotenia (do urcitej miery pozadované zo strany
EK). V programovom obdobi 2007 — 2013 sa vSak pristup k riadeniu politiky stdrznosti takmer
vyluéne sustredil na finanéné aspekty implementacie, bez poziadaviek na informaciu o prinosoch
vyuzivania SF a KF. Na zaklade skusenosti z programového obdobia 2007 - 2013 je zakladnou
vyzvou pre programové obdobie 2014 - 2020 je nastavenie hodnoteni OP TP tak, aby sa na jedne;
strane orientovali na strategické témy a oblasti politiky stdrznosti a zaroven flexibilne reagovali na
individuélne potreby RO OP TP v previazanosti na programovy cyklus. Hodnotenia budu
prirodzenou sucastou efektivneho a Ucinného riadenia OP TP, informéacie ziskané prostrednictvom
hodnoteni OP TP budu sluzit konkrétnemu ucelu a poskytovat realnu pridanu hodnotu v danom
Case.

Takmer celé programové obdobie 2007 — 2013 bol RO OP TP organizatne sucastou sekcie
CKO. V désledku nedostatku administrativnych kapacit RO OP TP, ulohy RO OP TP v oblasti
hodnotenia vykonaval odbor monitorovania a hodnotenia zahrani¢nej finanénej pomoci. V
programovom obdobi 2014 — 2020 je RO OP TP organizatne od¢lenené od CKO, tieZz doslo
k posilneniu a navySeniu administrativnych kapacit priamo na RO OP TP a k vytvoreniu
Standardizovanej pozicie manazéra pre hodnotenie OP TP priamo na RO OP TP. Tieto skutoCnosti
umoznia RO OP TP efektivnejSie riadenie hodnotiacich aktivit.

Rozsah Planu hodnotenia OP TP je ur€ovany pdsobnostou RO OP TP a predmetom
hodnotenia su intervencie, ktoré riadi. Rozsah konkrétneho hodnotenia bude ur€ovat zadanie,
resp. Specifikacia diela, ktoré moze definovat rozsah napr. podfa tematického zamerania, ¢i podfa
prisluSnosti k prioritnym osiam resp. Specifickym ciefom tak, aby sa hodnotenie sustredilo na
hodnotiace otézky. Zadanie, resp. Specifikacia diela hodnotenia uréi interval, ktory bude
predmetom hodnotenia z ¢asového hladiska.

Globalnym cielom OP TP je vytvorenie vysoko odbornej a efektivnej podpory pre riadenie a
implementaciu fondov ESIF dobudovanim efektivneho systému regulécie ESIF, zvyenim kvality
administrativnych kapacit podieajucich sa na riadeni, kontrole a audite ESIF a ochrane finanénych
zaujmov EU, &im OP TP prispeje k plneniu cielov ,Eurdpa 2020 - Stratégia na posilnenie kvality a
efektivnosti verejnej sluzby, najma zlepSenim riadenia fudskych zdrojov a posilnenim analytickych
kapacit* (Stratégia Eurdpa 2020), ako aj Narodného programu reforiem Slovenskej republiky.

OP TP je tematicky rozdeleny do dvoch logickych oblasti, ktoré su zaroven aj prioritnymi
osami (dalej aj ,,PO):

e PO 1:Riadenie, kontrola a audit ESIF
e PO 2: Systémova a technicka podpora

V zmysle Partnerskej dohody SR OP TP nema relevanciu ktematickym ciefom
a investiénym prioritdm. Plan hodnoteni OP TP teda zohfadnuje len tematické zameranie
jednotlivych PO OP TP a $pecifickych cielov v ramci nich. OP TP Nasledujuca tabulka zobrazuje
prehfad PO, Specifickych cielov, a o€akavanych vysledkov ich realizacie.
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Tabulka €. 1 Prehlad PO, Specifickych cielov, a oCakavanych vysledkov ich realizacie

Prioritna os Specificky ciel Ocakavané vysledky

a) stabilny systém pre realizaciu programov ESIF,
pozostavajuci z dostatocnych stabilnych
a kvalitnych AK;

b) znizena fluktuacia AK ESIF na zaklade

Zabezpecit stabilizaciu
P jednotného systému riadenia pracovného

pracovnikov subjektov

zapojenych do systému vykonu AK na vSetkych riadiacich,
riadenia, kontroly a auditu implementa&nych a kontrolnych drovniach;
ESIF

c) plynula implementécia programového obdobia
2014-2020 na zaklade transparentného
systému riadenia a regulacie, kontroly a auditu
ESIF.

a) zabezpeCena komunikacia odkazov EK,
Riadenie, kontrola

2 audit ESIE informovanost a komunikacia;

b) zabezpetena vymena informacii na urovni
ZabezpeCit U¢inné

. . ~ subjektov zapojenych do riadenia,
informovanie a publicitu

monitorovania, hodnotenia, informovania a
komunikacie, budovanie sieti, rieSenia podani a

podnetov, kontroly a auditu ESIF.

a) vysSia kvalita a efektivnost riadenia ESIF
b) lepSie vysledky implementacie ESIF a OP TP
Implementovat spravny a | ¢y vy3sia plynulost Gerpania ESIF pocas celého

transparentny systém
. .p A . PO, ktora eliminuje enormné napory na ludské
riadenia, kontroly a auditu
ESIF zdroje v zavere PO

d) vysSia kvalita a efektivnost financného riadenia,
kontroly a auditu ESIF
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e)

pripravené strategické, analytické a koncepcné
dokumenty na vyuzivanie financnych
prostriedkov v ramci politiky stdrznosti EU na
PO po roku 2020

Systémova a
technicka
podpora

ZvySenie kvality, Standardu
a dostupnosti IS pre ESIF

zvysenie kvality, Standardu a dostupnosti IS pre
ESIF

skratené reak¢né Casy riadiacich,
implementaénych a kontrolnych organov ESIF
zniZenie administrativnej zataze procesov
riadenia a implementacie ESIF

komunikovanie riadiacich, implementaénych a
kontrolnych Struktur prostrednictvom
elektronickych komunikacnych a
audiovizualnych technoldgii na pravidelnej baze
zvySenie reportovacich moznosti ITMS2014+ -
vytvaranie pokrodilych Statistickych prehladov,
estimacii a zistovani o implementacii ESIF
zapracovanie a integracia poziadaviek e-
Kohézie a e-Governmentu s inymi IS verejnej
spravy v oblasti riadenia ESIF

zapracovanie opatreni vyplyvajucich zo
stratégie OP TP do centralnych IS riadenia
ESIF a IS systémov finanéného riadenia ESIF
zabezpecenie rozvoja principov e-Kohézie a e-
Governmentu a podpora synergie v oblasti
riadenia ESIF

riadiace, implementacné a kontrolné Struktury
ESIF vybavené modernymi a funkénymi
materialno-technickymi prostriedkami, ktoré

navzajom komunikuju

10
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Koordinacia Planu hodnoteni OP TP

Proces hodnotenia na narodnej Urovni koordinuje a zabezpeduje CKO prostrednictvom
manazérov hodnotenia v spolupraci s ostatnymi relevantnymi Utvarmi CKO, RO a gestorov
horizontalnych principov (dalej len ,gestori HP).

Z pozicie koordinacného organu zabezpecuje nasledovné Ulohy:

v priebehu programového obdobia vypracuva a aktualizuje metodické usmernenia pre
procesy hodnotenia na narodnej urovni, ktoré su nevyhnutné pre realizaciu kvalitnych
hodnoteni v zmysle prislusnych usmerneni EK,

zabezpeduje zdroje udajov, zber a spracovanie udajov potrebnych pre hodnotenie
Eurdpskych $trukturalnych a investiénych fondov v spolupraci so Statistickym tradom
SR, Sociélnou poistoviiou a dalSimi relevantnymi instittciami,

pripravuje Sthrni spravu o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni ESIF za
predchadzajuci kalendarny rok v termine do 31. maja kalendarneho roka, ktoru
predklada ¢lenom Narodného monitorovacieho vyboru a partnerom ako informativny
dokument,

pripravuje, v sulade s ¢l. 114 ods. 2 vSeobecného nariadenia, suhrnnu spravu o
realizacii hodnoteni v programovom obdobi 2014 - 2020, v ktorej zhrnie vSetky zistenia
hodnoteni uskutonenych pocas celého programového obdobia a predloZi ju EK do 31.
decembra 2022,

zriaduje, ur€uje vecnu népln ¢innosti a organizaéne zabezpecduje fungovanie Pracovnej
skupiny pre hodnotenie, ktorej ¢lenmi a pozorovatelmi su zéstupcovia CKO, RO,
gestori HP, partneri, prizvani z&stupcovia z inych relevantnych institucii, resp. experti
na jednotlivé oblasti a témy, a ktora sluzi na koordinaciu a vymenu skusenosti medzi
RO v oblasti hodnotenia,

spolupracuje s prislusnymi utvarmi generalnych riaditelstiev EK zameranych na
hodnotenie a pravidelne sa zuCasthuje na pracovnych skupinach pre hodnotenie
organizovanych prislusSnymi generalnymi riaditelstvami EK.

3.3 Ramec hodnotenia

V zmysle MP CKO ¢&. 20 ramec planu hodnotenia definuje:

Procesy a zodpovednost v rdmci hodnoteni

Zaclenenie partnerov do procesov hodnotenia

Indikativny ¢asovy rozvrh hodnoteni a poskytovania informacii
Indikativny finanény rozpocet
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e Budovanie administrativnych kapacit
e Zverejnenie a vyuzitie hodnoteni
o Stratégiu riadenia kvality hodnotiaceho procesu

3.3.1  Procesy a zodpovednost’ v ramci hodnoteni

V' ramci hodnoteni OP TP je za systém hodnotenia zodpovedny RO OP TP, ktory
koordinuje, plédnuje a riadi hodnotenia. Procesy hodnotenia zabezpeCuje a realizuje
prostrednictvom manazérov pre hodnotenie OP. Zastupca RO OP TP - manazér pre hodnotenie
OP je ¢lenom Pracovnej skupiny pre hodnotenie zriadenej CKO.

V suvislosti so zostavenim Planu hodnoteni OP TP, koordinaciou hodnoteni, monitorovanim
a kvalitou hodnoteni v priebehu celého hodnotiaceho cyklu ma RO OP TP v zmysle Systému
riadenia ESIF nasledovné ulohy:

e RO OP TP vypracuje Plan hodnoteni OP TP pre programové obdobie 2014 - 2020 na
programovej urovni v sulade s ¢l. 56 a ¢l. 114 vSeobecného nariadenia a metodickym
usmernenim EK — Monitorovanie a hodnotenie eurépskej kohéznej politiky (ESF) a
Usmernenie o monitorovani a hodnoteni (EFRR a KF).

e RO OP TP vypracuje Plan hodnoteni OP TP do 12 mesiacov od schvalenia OP TP EK
a predlozi ho ¢lenom MV pre OP TP na schvalenie

e Plan hodnoteni OP TP bude obsahovat hodnotenia, ktoré vyjadruju potreby OP TP

e RO OP TP predklada Plan hodnoteni OP TP na posudenie CKO pred jeho
predlozenim/schvalenim MV pre OP TP.

e RO OP TP vypracuje Plan hodnoteni OP TP na prislusny kalendarny rok
programového obdobia 2014 — 2020 a predklada ho CKO v termine najneskér do 31.
januara prislusného kalendarneho roka.

e RO OP TP vykona od roku 2016 na roCnej baze pravidelné hodnotenie plnenia
Ciastkovych cielov na Urovni PO.

e RO OP TP poskytuje udaje potrebné na hodnotenie HP prisluSnym gestorom HP a
hodnotitefovi HP v pripade vykonavania hodnotenia HP v rdmci OP TP, skupiny
vybranych OP alebo v3etkych OP.

e RO OP TP predlozi EK v sulade s ¢&l. 114 ods. 2 vSeobecného nariadenia sthrnni
spravu o vykonanych hodnoteniach v programovom obdobi 2014 — 2020 za OP do 31.
12. 2022, v kiorej zhrnie hlavné zistenia hodnoteni uskutoCnenych pocas
programového obdobia vratane hodnotenia hlavnych vystupov a vysledkov OP TP, ako
aj pripomienky k predloZzenym informaciam.

e RO OP TP mbZe zriadit a zabezpeit fungovanie pracovnej skupiny pre hodnotenie v
ramci svojho programu. Clenmi tejto pracovnej skupiny su zastupcovia vecne
prisludnych Gtvarov. Clenmi mozu byt zastupcovia dal$ich RO, SO, CKO, zastupcovia
gestorov HP, zastupcovia inych relevantnych institucii, resp. prizvani experti vo vazbe
na prislusnu tému.
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RO OP TP zabezpeCuje a realizuje procesy hodnotenia prostrednictvom manazérov
pre hodnotenie OP.

RO OP TP informuje CKO o zacati hodnotenia a ukon¢eni hodnotenia.

RO OP TP vykona pred zacatim procesu hodnotenia overenie funkénej nezavislosti
hodnotitelov v kazdom jednotlivom pripade. V sulade s ¢l. 54 ods. 3 vSeobecného
nariadenia sa za funkénu nezavislost interného a externého hodnotitela povazuje
funkéna nezavislost od organov zodpovednych za implementaciu OP/HP.

RO OP TP zabezpeCuje zdroje Udajov, zber a spracovanie udajov potrebnych na
monitorovanie a hodnotenie v oblasti poskytovania finanénej pomoci z ESIF v
spolupraci so Statistickym Uradom SR, Socialnou poistoviiou a s dalsimi relevantnymi
institaciami.

RO OP TP zabezpeci potrebnu sucinnost s hodnotitelom tak, aby proces hodnotenia a
zavere¢na hodnotiaca sprava splnili stanovené kritéria kvality.

RO OP TP zabezpecuje kvalitu hodnotiacich ¢innosti, ktoré su zaloZzené na principoch
ako transparentnost, nezavislost, partnerstvo, Sirenie vysledkov a pod.

RO OP je povinny informovat o vysledkoch hodnotenia CKO, EK a relevantnych
partnerov a zverejfiovat zavereCné hodnotiace spravy z interného hodnotenia alebo
externého hodnotenia na webovom sidle prislusného RO OP TP vratane stru¢ného
zhrnutia vypracovaného v anglickom jazyku do jedného mesiaca od ukonéenia procesu
hodnotenia.

RO OP TP posudi relevantnost odporG¢ani navrhnutych v zéavere€nej hodnotiace;
sprave a prijme opatrenia na zvySenie efektivnosti hodnotenych procesov a
zabezpecenie plnenia a spinenia prijatych opatreni.

RO OP TP vklada informaciu o ukonCenom hodnoteni do centrélnej databazy
vykonanych hodnoteni spolu so zisteniami a s odporu¢aniami navrhnutymi hodnotitefmi
a odpoctom ich pinenia.

RO OP TP vypracuje a predlozi CKO v termine do 31. marca kazdého kalendarneho
roka v ramci programového obdobia 2014 — 2020 Suhrnnu spravu o aktivitach
hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP TP za predchadzajuci kalendarny rok, ktord
obsahuje najma:

a) nazov RO prislusného OP/gestora HP,

O

informaciu o personalnom zabezpecéeni hodnoteni OP/HP,

o O

)
)
) informéciu o aktivitach hodnotenia:
) rozpracované aktivity,

)

e) zrealizované aktivity,
f) nezrealizované aktivity,

g) strucné zhodnotenie sledovaného obdobia,
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h) prilohu s opisom vykonanych hodnoteni a odpoétu implementacie jednotlivych
odporucani.

Zastupcovia RO OP TP su ¢lenmi Pracovnej skupiny pre hodnotenie zriadenej CKO,
RO OP TP zabezpeluje prehlbovanie kvalifikdcie manazérov hodnotenia
prostrednictvom priebezného odborného vzdelavania.

RO OP TP bol do troch mesiacov od datumu oznamenia rozhodnutia EK o prijati programu
Clenskému $tatu povinny zriadit MV pre OP TP.

MV pre OP TP schvaluje Plan hodnoteni OP TP a sleduje v sulade s &l. 49 ods. 2
vSeobecného nariadenia plnenie planu hodnoteni/ro¢nych Planov hodnoteni OP TP a v pripade
potreby sa vyjadruje k hodnoteniu programu a odpoc¢tu zapracovania jeho poziadaviek.

3.3.2 Zaclenenie partnerov do procesov hodnotenia

Partneri si do procesu hodnotenia zapojeni prostrednictvom ¢lenstva v MV pre OP TP,
ktorého zloZenie je zaloZené na principe partnerstva.

Relevantni partneri mézu poZiadat RO OP TP o funkciu pozorovatefa v MV pre OP TP
a prostrednictvom nej sa zapdjat do procesu hodnotenia.

Taktiez budu partneri zapojeni do procesu hodnotenia prostrednictvom pracovnej skupiny
pre hodnotenie OP TP, ktord RO OP TP v pripade potreby zriadi.

3.3.3 Indikativny ¢asovy rozvrh hodnoteni a poskytovania informacii

Jednotlivé hodnotenia v ramci Planu hodnoteni OP TP su planované tak, aby zohladnili
povinnosti a potreby RO OP TP, a tieZ reflektovali na predpokladany stav implementacie OP TP.
Vychadzaji z planovanej realizacie jednotlivych intervencii a ocakavanej dizky realizacie
jednotlivych projektov OP TP. Plan hodnoteni OP TP zohladruje vSetky povinnosti RO OP TP,
ktoré zahfiaju proces hodnotenia. Jednotlivé hodnotenia su planované v dostatoCnom ¢asovom
predstihu tak, aby ich zavery, vysledky a zistenia mohli byt pouZité pri priprave prislusnych sprav,
a to najma:

e Suhmnd sprava o aktivitich hodnotenia a vysledkoch hodnoteni OP TP za
predchadzajuci kalendarny rok, ktoru predklada RO OP TP do 31. marca kazdého
kalendarneho roku, poc¢nuc rokom 2016 na CKO, ktoré nasledne vypracuje Suhrnnu
spravu o aktivitich hodnotenia a vysledkoch hodnoteni ESIF za predchadzajici
kalendarny rok v termine do 31. maja kalendarneho roka. Suhrnnd sprava bude
obsahovat najma proces zabezpecenia vykonu hodnoteni, prehlad aktivit hodnotenia,
vysledky hodnoteni a ich implementéciu, personélne zabezpeCenie hodnoteni a
informécie o odporucaniach hodnotitelov z vykonanych hodnoteni;
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e Vyrocné spravy o vykondvani programu v sulade s ¢l. 50 vSeobecného nariadenia,
ktoré predkladda RO OP TP od roku 2016 az do roku 2023 vratane za predchadzajuci
rozpoctovy rok. Vo vyro€nych spravach o vykondvani programu sa podavaju kfucové
informécie o vykonavani OP TP a jeho priorit na zaklade finanénych udajov,
spoloCnych ukazovatelov a programovo Specifickych ukazovatefov a kvantifikovanych
cieflovych hodnét vratane pripadnych zmien v hodnote ukazovatefov vysledkov.
Poskytnuté udaje sa tykaju hodn6t ukazovatelov uplne vykonanych operacii a, ak je to
so zretelom na $tadium vykonavania mozné, aj vybranych operacii. Uvadza sa v nich aj
suhrn  zisteni v8etkych hodnoteni programu, ktoré sa stali dostupnymi v
predchadzajucom rozpoCtovom roku, vSetky problémy, ktoré ovplyviiuju vykonnost
programu, a prijaté opatrenia. Vo vyronej sprave o vykonavani, ktora sa mé predloZit v
roku 2016, sa modzu v relevantnych pripadoch uviest aj opatrenia, ktoré boli prijaté s
ciefom splinit ex ante kondicionality.

e Spravy o pokroku v sulade s &. 52 véeobecného nariadenia. Clensky $tat do 31.
augusta 2017 predloZi Komisii spravu o pokroku pri vykonavani partnerskej dohody k
31. decembru 2016 a do 31. augusta 2019 spravu o pokroku pri vykonavani partnerskej
dohody k 31. decembru 2018.

e Sprava o vykonanych hodnoteniach v programovom obdobi 2014 — 2020 za OP TP,
ktora bude obsahovat hlavné zistenia hodnoteni uskutoénenych po¢as programového
obdobia 2014 - 2020 a hlavné vystupy a vysledky operaného programu, ako aj
pripomienky k predloZzenym informaciam v sulade s ¢l. 114 (2) vSeobecného
nariadenia. RO OP TP predlozi EK Spravu o vykonanych hodnoteniach v programovom
obdobi 2014 - 2020 za OP TP do 31. decembra 2022.

3.3.4 Indikativny finanény rozpocet

V sulade s ¢l. 54 (2) vSeobecného nariadenia poskytne Clensky Stat potrebné prostriedky na
vypracovanie hodnoteni

Indikativna alokacia na vykonanie hodnoteni definovanych v Plane hodnoteni OP TP
predstavuje 1060 000 Eur. Pri stanoveni indikativnej alokacie RO OP TP vzal do Uvahy formy
jednotlivych hodnoteni, metédy hodnoteni a zber potrebnych udajov, ako aj ostatné relevantné
faktory, ktoré ovplyvriuju cenu jednotlivych hodnoteni.

V sulade s €l. 54 (3) vSeobecného nariadenia hodnotenia vypracuvaju interni alebo externi
odbornici, ktori su funkcne nezavisli od organov zodpovednych za vykonavanie programu. Mzdové
naklady internych odbornikov, naklady na ich vzdelavanie a technické vybavenie nie su zahrnuté
vo vySke indikativnej alokacie, nakolko vSetky tieto naklady budu financované zinych aktivit
v ramci OP TP.

Indikativny zoznam jednotlivych hodnoteni sa nachadza v kapitole 3. 4 Indikativny zoznam
hodnoteni.
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3.3.5 Budovanie administrativnych kapacit

RO OP TP v sulade s ¢l. 56 (2) vSeobecného nariadenia, zabezpedi pre realizaciu hodnoteni
OP TP primerané hodnotiace kapacity.

Interni experti

V programovom obdobi 2007 — 2013 ulohy RO OP TP v oblasti hodnotenia vykonaval odbor
monitorovania a hodnotenia zahrani¢nej finanénej pomoci, sekcie CKO. V programovom obdobi
2014 - 2020 je RO OP TP organiza¢ne odclenené od CKO, do$lo k navySeniu administrativnych
kapacit priamo na RO OP TP a k vytvoreniu 1 Standardizovanej pozicie manaZéra pre hodnotenie
OP TP priamo na RO OP TP. Na zaklade doterajSich skusenosti je 1 Standardizovana pozicia
manazéra pre hodnotenie OP TP vzhlfadom na rozsah pldnovanych aktivit dostatoéna, avsak
v pripade potreby je vpriebehu programového obdobia 2014 - 2020 mozné pocet
administrativnych kapacit ete navysit.

V ramci kvalitativneho posilnenia hodnotiacich kapacit RO OP TP bude vzdelavanie
manazérov pre hodnotenie OP TP zabezpecené prostrednictvom priebezného odborného
vzdelavania. ZvySovanie kvalifikacie manazérov pre hodnotenie OP TP bude prebiehat najméa
prostrednictvom nasledovnych aktivit:

e UCastou na odbornom vzdelavani vramci centralneho systému vzdelavania
zameranom na oblast  hodnoteni,

e (Castou na odbornych Skoleniach, vzdeldvacich podujatiach, seminaroch,
konferenciach, workshopoch a inych informa¢nych a vzdelavacich aktivitach
zameranych na oblast hodnoteni a organizovanych narodnymi a zahranicnymi
vzdelavacimi organizaciami a pod.,

e (Castou na odbornych Skoleniach, vzdeldvacich podujatiach, seminaroch,
konferenciach, workshopoch a inych informaCnych a vzdelavacich aktivitach
zameranych na oblast hodnoteni a organizovanych EK,

e (Castou na odbornych Skoleniach, vzdeldvacich podujatiach, seminaroch,
konferenciach, workshopoch a inych informacnych a vzdelavacich aktivitach, ktorych
ciefom je vymena skusenosti v oblasti hodnotenia,

e vymenou skusenosti v oblasti hodnotenia s pracovnikmi inych riadiacich organov
vykonavajlicich hodnotenia v SR alebo inych &lenskych Statoch EU alebo so
zastupcami EK,

e spolupracou s externymi hodnotitefmi, resp. s expertmi v oblastiach, ktoré su
predmetom hodnoteni a vzajomna vymena skusenosti,

e samostudium.

Vsulade s¢l. 54 (3) vSeobecného nariadenia bude zabezpeCena funkCna nezavislost
internych manazérov pre hodnotenie OP TP a externych hodnotitefov OP TP.
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Interné hodnotenie vykona manazér pre hodnotenie OP TP pri dodrzani podmienky
funkéného oddelenia vykonu Cinnosti hodnotenia od Cinnosti spojenych s implementéciou a
monitorovanim OP TP, minimalne na Urovni pracovnej pozicie.

Externi experti

Externi experti budu obstarani v sulade so zakonom €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov. V ramci podmienok ucasti
budu stanovené odborné poziadavky v oblasti hodnotenia na externych expertov tak, aby bola
zabezpetena maximalna mozna kvalita a profesionalita hodnoteni.

Externé hodnotenie bude vykonavané externymi expertmi alebo inou organizéciou (fyzickou
alebo pravnickou osobou), ktord musi byt funkéne nezavisla od RO OP TP, teda nezavisla od
riadenia a implementacie OP TP. Externy hodnotitel garantuje RO TP nezavislost pri hodnoteni.
Externa forma hodnotenia méze poskytnut RO OP TP skusenosti, poznatky a kapacity, ktorymi
nedisponuje. Externy hodnotitel musi vykonavat hodnotenie v sulade s legislativou SR a EK
a dalSimi podpornymi dokumentmi. Externy hodnotitel musi byt dostatoéne obozndmeny s OP TP.

Externé hodnotenie budu koordinovat manazéri pre hodnotenie OP TP odboru riadenia OP
TP.

3.3.6 Zverejnenie a vyuzitie hodnoteni

V sulade s €l. 54 (4) vSeobecného nariadenia sa vSetky hodnotenia sa spristupnia verejnosti.

Plan hodnoteni OP TP a vSetky hodnotenia vykonané vramci OP TP, vzmysle Planu
hodnoteni OP TP, resp. ad hoc potrieb RO OP TP budu spristupnené verejnosti a budu uverejnené
na webovom sidle RO OP TP (hodnotenia, ktoré budu len financované z OP TP budu uverejnené
na webovych sidlach gestorov prislusnych hodnoteni). Kazdé hodnotenie bude obsahovat stru¢né
zhrnutie v anglickom jazyku, ¢o umozni informovanost avymenu skusenosti aj s ostatnymi
Clenskymi Statmi.

V zmysle ¢&l. 56 (3) vSeobecného nariadenia MV pre OP TP preskima vSetky hodnotenia a
zasle ich EK.

Vzmysle Systému riadenia ESIF CKO zriadi na svojom webovom sidle
www.partnerskadohoda.sk verejne dostupni  Centrélnu databazu vykonanych hodnoteni
(zavere€nych hodnotiacich sprav, kde budu zverejnené zavereéné hodnotiace spravy z internych a
externych hodnoteni vratane stru¢ného zhrnutia vypracovaného v anglickom jazyku.

Hlavnou ulohou vykonanych hodnoteni OP TP je poskytnut informacie o uéinnosti a
efektivnosti implementacie OP TP, plneni stanovenych ciefov na urovni prioritnych osi a
Specifickych ciefov OP TP a nastavenych systémoch riadenia a kontroly. Vysledky hodnoteni s
vyznamnym nastrojom sliziacim RO OP TP najméa tak, aby na zaklade externého nezavislého
pohladu mohol odstranit' pripadné nedostatky, resp. predchadzat ohrozeniam v implementécii OP
TP.
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Vlykonané hodnotenia OP TP sluZia taktieZ pre potreby MV pre OP TP, ktory v nadvéaznosti
na €l. 49 vSeobecného nariadenia monitoruje a vyuziva vysledky hodnoteni OP TP pri prijimani
rozhodnuti tykajucich napriklad navrhovanych revizii OP TP.

Zavery, vysledky a zistenia z vykonanych hodnoteni OP TP budu tiez pouzité pri priprave
réznych sprav uvedenych v kapitole 3. 3. 3. Indikativny ¢asovy rozvrh hodnoteni a poskytovania
informécii.

Vlykonané hodnotenia OP TP, zavery, vysledky a zistenia z nich sluzia aj ako podklad pre
EK, ktora ich vyuZiva ako podklad pre pripravu roznych sprav tykajicich sa programov ESIF, ktoré
EK vypracovava v zmysle ¢l. 50 a €l. 53 vSeobecného nariadenia

3.3.7 Stratégia riadenia kvality hodnotiaceho procesu

Za kvalitu hodnoteni vykonanych v ramci OP TP, v zmysle Planu hodnoteni OP TP, resp. ad
hoc potrieb zodpoveda RO OP TP (za kvalitu hodnoteni, ktoré budu len financované z OP TP
zodpovedaju gestori prislusnych hodnoteni).

Kvalita hodnoteni vykonanych v ramci OP TP je zavisla na kvalite jednotlivych zloziek celého
procesu hodnotenia.

EK vypracovala pre programové obdobie 2014 — 2020 prirucky, resp. odporucania pre
realizaciu procesu hodnotenia. Jedna sa najma o nasledovné dokumenty, ktoré bude RO OP TP
zohladnovat pri realizacii hodnoteni v ramci OP TP:

e Guidance document for Programming period 2014 — 2020 Monitoring and Evaluation of
European Cohesion Policy, European Regional Development Fund and Cohesion
Fund®

e Guidance document for Programming period 2014 — 2020 Monitoring and Evaluation of
European Cohesion Policy, European Social Fundé

e Guidance document on Evaluation Plans (Terms of reference for Impact evaluations,
Guidance on Quality Management of External Evaluations)’

V' suvislosti s pripravou kvalitnych zadavacich podmienok EK vo svojom usmerneni
tykajucom sa Planov hodnotenia (Guidance Document on Evaluation Plans ) uvadza v prilohach
¢.1 a¢. 2 zékladny rdmec na tvorbu Zadavacich podmienok na hodnotenie, ako aj na pripravu a
riadenie kvalitnych hodnoteni, ktorym sa bude RO OP TP riadit pri procese hodnotenia.

V zmysle vysSie uvedenych dokumentov bude RO OP TP pri realizacii hodnoteni OP TP
uplatiovat nasledovné Standardy kvality hodnotenia:

Shttp.//ec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/2014/working/wd_2014_en.pdf

Bhttp.//ec.europa.eu/social /BlobServlet?docld=78848/angld=en

"htto./fec.europa.eu/regional_policy/sources/docoffic/2014/working/evaluation_plan_guidance_en.pdf
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e plédnovani hodnoteni — musia byt zohladnené povinnosti a potreby RO OP TP, a tiez
predpokladany stav implementéacie programu, musia byt planované v dostato¢nom
Casovom predstihu tak, aby ich zavery, vysledky a zistenia mohli byt pouzité pri
priprave prisluSnych sprav;

e zrozumitelnosti, koherentnosti cielov hodnoteni — ich zrozumitelnosti a logickosti;

e primeranych zadavacich podmienkach - musia byt vypracované tak, aby nebolo
potrebné upravovat ich;

e vyber hodnotitela — externy hodnotitel musi byt obstarany v sulade so zékonom ¢.
25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. V rdmci podmienok uCasti musia byt stanovené odborné
poZiadavky v oblasti hodnotenia na externych expertov tak, aby bola zabezpecena
maximalna mozna kvalita a profesionalita hodnoteni;

o efektivna komunikécia a spatna vazba - hodnotitel musi mat moznost komunikovat
a viest dialdg s kompetentnymi osobami, medzi partnermi musi fungovat spatna vazba,
¢o v kone¢nom dosledku skvalitni hodnotenie;

e dostupnosti a kvalite Udajov a informacii - je nevyhnutné aby bol vytvoreny fungujuci
monitorovaci systém obsahujici kvalitné a kompletné udaje a informécie, tak aby mohli
byt poskytnutu v o najkratSom moznom cCase;

¢ profesiondlnom riadeni hodnotenia - hodnotiaci tim ma byt profesionélne riadeny a ma
mat vytvorené primerané podmienky pre vykonavanie hodnotenia;

e (Cinnom poskytovanie informécii o realizovanych hodnoteniach - hodnotiace spravy a
vysledky hodnotenia maju byt poskytnuté relevantnym subjektom, ktorych sa
hodnotenie dotyka tak, aby vedeli vhodne reagovat na zistenia vyplyvajuce
z hodnoteni, resp. zapracovat odpordc¢ania;

e ucCinnom Sireni informacii o realizovanych hodnoteniach — hodnotiace sprévy a
vysledky hodnotenia maju byt poskytnuté relevantnym subjektom, partnerom,
verejnosti tak, aby podporovali a prispievali k vymene skusenosti;

3.4 Indikativny zoznam hodnoteni
Vzhfadom na Specificky charakter OP TP, nerelevanciu OP TP k tematickym ciefom
a investiénym prioritdm sa v pripade OP TP nebude vykonavat hodnotenie dopadov.

Indikativny zoznam hodnoteni OP TP (dalej len ,zoznam hodnoteni OP TP*) obsahuje
v zmysle MP CKO ¢. 20 a so zohladnenim Specifického charakteru OP TP prehlad nasledovnych
povinnych hodnoteni:

e hodnotenie pinenia stanovenych cielov pri kazdej prioritnej osi OP minimalne raz za
programové obdobie vo vazbe na ¢l. 56(3) vSeobecného nariadenia,
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hodnotenia na posudenie Ucinnosti, fyzickej a finanénej efektivnosti a dopadu kazdého
OP TP v slvislosti sa cielmi stratégie EU 2020 na zabezpegenie inteligentného,
udrzatelného a inkluzivneho rastu vo vazbe na ¢l. 54 a ¢l. 56 vSeobecného nariadenia,

Zoznam hodnoteni OP TP je dalej vzmysle MP CKO ¢. 20 vypracovany minimaine
v nasledovnej Strukture a obsahuje nasledovné informacie:

nazov hodnotenia,

predmet a zdévodnenie potreby hodnotenia,

pozadované udaje a zdroj udajov - identifikacia udajov pre potreby hodnotenia a
zdrojov ziskavania tychto udajov. v sulade s ¢l. 54 (2) vSeobecného nariadenia a s ex
ante kondicionalitou o $tatistickych systémoch a vysledkovych ukazovateloch.,
zakladné hodnotiace otazky - obsahuje zakladné hodnotiace otazky pre jednotlivé
hodnotenia s prepojenim na vhodné metddy hodnotenia. Hodnotiace otédzky budu
podrobnejSie rozpracované, aktualizované alebo doplnené v zadavacich podmienkach
vo vazbe na aktualny stav implementacie OP TP,

navrh metéd - na zaklade charakteru hodnotenia a vo vazbe na predmet a ciel
hodnotenia, napr. kvalitativne hodnotenie zalozené na teorii, (rozhovory, dotazniky,
pripadove Studie, prehlad literatury, a pod) alebo kvantitativne (kontrafaktuéine
hodnotenie, cost-benefit analyza, resp. dalSie Statistické a kvantitativne metédy).,
gasovy harmonogram - predpokladany termin realizcie. Pri stanoveni dizky realizacie
je potrebné zohladnit rozsah hodnotenia, zvolené metody, verejné obstaravanie, zber
udajov a pod.,

rozpoCet - indikativny rozpocCet pre vykonanie jednotlivych hodnoteni. Pri stanoveni
rozpottu sa zohladfiuje forma, metody, dizka samotného hodnotenia verejné
obstaravanie a pod.,

forma (internd/externa/zmieSana) - informaciu o internej alebo externej forme, resp.
0 zmieSanej forme hodnotenia vo vazbe na ¢l. 54 (3) vSeobecného nariadenia.

Zoznam hodnoteni OP TP je vypracovany v sulade so zasadami hospodarnosti, efektivnosti,
ucelnosti a ucinnosti, nakolko naklady vynalozené v suvislosti s vypracovanim predmetnych
hodnoteni podliehaju pravidlam podfa §3 ods. 1 pism. h) zékona €. 292/2014.

Zoznam hodnoteni OP TP nema reStriktivnu Ulohu, a preto je mozné v priebehu roka
vykonat ad hoc hodnotenia OP TP, prioritnych osi OP TP, Specifickych cielov resp. inych oblasti
ako napr. hodnotenia zamerané na administrativne kapacity, nastavenie indikatorov, ich cielov,
prispevok OP TP, hodnotenie implementacie, ex post hodnotenie OP TP, ex ante hodnotenie pre
nasledujuce programové obdobie a pod., ktoré si vyZiada vzniknuta situacia, resp. potreba.
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Tabulka €. 2 Indikativny zoznam hodnoteni

r"TOPTP

operacny program
technicka pomoc

-
* ok

Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Predmet, ciel
Nazov a zdévodnenie Pozadované L Zékladné hodnotiace Navrh Casovy Rozpocet
. . Zdroje udajov , , Forma
hodnotenia potreby udaje otazky metod harmonogram (EUR)
hodnotenia
Ex post Predmetom meratené e [TMS Boli dosiahnuté Analyza administrativnych | 1. 03/2016 - 200 000,00 Strategické
hodnotenie OP hodnotenia ukazovatele | 4 RO OPTP anaplnené dat 12/2016 ex post
TP 2007 - 2013 bude ex post finanéné o stanovené ciele Procesna analyza hodnotenie
. e vyrocné . A 5
hodnotenie OP udaie a ! OP TP 2007 - Komparativna/porovnavacia vykonané
J spravy OP TP ,
TP. ukazovatele 2013 analyza externou
2007 - 2013 . L .
Cielom , , Ak nie, aké su Prieskum formou
; zasadné e monitorovacie i&inv ich
hodnotenia . priciny ic
it @ podstaine spravy nedosiahnutia a
pude zhodnopt skutoénosti _ _
implementéciu ohfadne e prijimatelia nenaplnenia?
OP TP 2007 - implementaci NFP Boli dosiahnuté a
2013, cOP TP o protokoly's stanovené
dosiahnutie o vysledkami hodnoty
stanovenych L'Jdaje.na auditov, meratefnych
ciefov urovni kontrol ukazovatelov?
a navrhnutie projektov certifikaénych Ak nie, ake sU
pripadnych projektove overovani priciny ich
opatreni pre meratelné nedosiahnutia?
OP TP 2014 - ukazovatele Boli finanéné
2020 certifikadné, prostriedky OP TP
Zdévodnenie auditné a 2007 - 2013
hodnotenia: kontrolné kontrahované a
Hodnotenie Zistenia Cerpané efektivne
bude vykonané a ucinne?
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operacny program
technicka pomoc

* ok

Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Nazov
hodnotenia

Predmet, ciel
a zdovodnenie
potreby
hodnotenia

Pozadované
udaje

Zdroje Gdajov

Zakladné hodnotiace
otazky

Navrh
metod

Casovy
harmonogram

Rozpocet
(EUR)

Forma

pre potreby
efektivnejSe;
implementécii
OP TP 2014 -
2020. Po
ukonéeni
obdobia
opravnenosti
vydavkov
programového
obdobia 2007
-2013 31.12.
2015 bude

k dispozicii
dostatok
udajov, aby
bolo mozné
zhodnotit
implementaciu
OP TP 2007 -
2013

a dosiahnutie
stanovenych
cielov.

e Bola

implementécia OP
TP opodstatnena,
efektivna
a ucinna?

o Akésl
odportc¢ania
a poucenia pre
implementaciu OP
TP 2014 - 20207

Pravidelné

Predmetom

meratelné

ITMS 2014+

o  Aké je priebezné

Analyza administrativnych

1.

08/2016 —

80 000,00 (1x

Strategické
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r"TOPTP

operacny program
technicka pomoc

-
* ok

Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Predmet, ciel
Nézov a zdovodnenie Pozadované Zdroie daioy | Z2kladné hodnotiace Névrh Casovy Rozpocet Forma
hodnotenia potreby udaje ) J otazky metod harmonogram (EUR)
hodnotenia
roéné hodnotenia ukazovatele RO OP TP, dosiahnuté dét 12/2016 pravidelné priebezné
Hodnotenie bude (vystupu Monitorovacie plnenie Procesna analyza rocné hodnotenie
plnenia ciefov priebezné a vysledku) spravy meratelnych Komparativna/porovnavacia 9 082017 hodnotenie) vykonané
na urovni hodnotenie OP finanéné prijimatelia ukazovatelov OP analyza ' 12/2017 externou
prioritnych osi TP. (daje a NFP TP? Prieskum formou
a Specifickych Cielom ukazovatele o Aké je priebezné
cielov OP TP hodnotenia Zssadn dosiahnuté 3. 08/2018 -
(priebezné bude detatné napifianie ciefov 12/2018
hodnotenie OP identifikovat a pacsrane na drovni
P o skutocnosti ioritnvch osi
) riziké ohladne prioritnych osi 4. 08/2019-
ovplyviiujdce implementéci a.sE)ecmckych 12/2019
implementaciu 6 OP TP ciefov OP TP?
OP TP . ' o Existuje na
a dosahovanie Mor’utorovame zéklade 5. 08/2020 -
cielov OP TP Spravy doterajsieho 1212020
a navrhnut Udaje na vyvoja riziko
pripadné Urovni nenaplnenia 6. 082021 —
opatrenia. projektov ciefovych hodn6t 12/2021
Zdévodnenie projektoveé mkeratel’ny(r:h -
potreby meratelné _‘Fpizovate ovO 7 082022 -
hodnotenia: ukazovatele !
o Existuje na 12/2022
Hodnotenie iné Udaje. .
bude Wk . zaklade
ude "ty E”a”e doterajsicho 8. 08/2023 -
p][ek‘t’f’ revy: vyvoja riziko 12/2023
? © 'VneJS?J" nenaplinenia
implementécii

cielov na Urovni
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Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Predmet, ciel
Nazov a zdovodnenie Pozadované o Zakladné hodnotiace Navrh Casovy Rozpocet
: e Zdroje udajov . , Forma
hodnotenia potreby udaje otazky metod harmonogram (EUR)
hodnotenia
OP TP 2014 - prioritnych osi
2020 a Specifickych
Podklad pre cielov OP TP?
pripadny navrh e Akdje priebezne
revizie OP TP dosiahnuta
Uroven
POd,k lad pre kontrahovania
Spravu o stave o,
implementacie fmangnych
ESIF prostriedkov OP
TP?
Pf’dlf|afj pre e Ak je priebezne
vyrocne dosiahnuta
a zaverecnu aroveri gerpania
spravu finanénych
0 vykonavani prostriedkov OP
OP TP TP?
o  Existuje riziko
dekomitmentu
v suvislosti

s pravidlom n+3?
e  Boli doteraz
vynaloZené
prostriedky
efektivne vyuzité
a zodpovedaju
vynaloZené
finanéné
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Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Nazov
hodnotenia

Predmet, ciel
a zdovodnenie
potreby
hodnotenia

Pozadované
udaje

Zdroje Gdajov

Zakladné hodnotiace
otazky

Navrh
metod

Casovy
harmonogram

Rozpocet
(EUR)

Forma

e Akésu

o Boli zapracované

prostriedky
dosiahnutym
vystupom?

odporGc¢ania pre
ZlepSenie
implementacie OP
TP?

odporuc¢ania pre
ZlepSenie
implementacie OP
TP

z predchédzajlice
ho pravidelného
rocného
hodnotenia
vykonaného v
roku n-1?

1. Strategické
hodnotenie
systému
riadenia a
kontroly OP TP z
pohladu
efektivnosti a
ucinnosti jeho

Predmetom
hodnotenia
bude
posUdenie
ucinnosti,
fyzickej a
finanénej
efektivnosti OP

e  postupy
a procesy RO
OP TP,
vratene
terminov
jednotlivych
procesov

riadiaca
dokumentaci
aOPTP

ITMS 2014+
ROOP TP

Monitorovacie

o  Aké je efektivnost

e Aké st ohrozenia

a ucinnost
fungovania
systému riadenia
a kontroly OP TP?

(slabé miesta)

Procesna analyza

Komparativna/porovnavacia

analyza
Rozhovory

Dotaznikovy prieskum

08/2016 —
03/2017

110 000,00

Strategické
priebezné
hodnotenie
vykonané
externou
formou
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operacny program
technicka pomoc

* ok

Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Predmet, ciel

Nazov a zdovodnenie Pozadované o Zakladné hodnotiace Navrh Casovy Rozpocet
i - Zdroje udajov . . Fmin
hodnotenia potreby udaje otazky metod harmonogram (EUR)
hodnotenia
fungovania TP. certifikacné, spravy v nastaveniach
Cielom auditné a prijimatelia systému riadenia
hodnotenia kontrolné NFP a kontroly OP TP
bude postdenie zistenia orotokoly s a éAo ich .
Gcinnosti, (daje vysledkami SPQSOPUJf? o
fyzickej a 0 jednotlivych auditov, . Akg SEJ prl|e.Z’ItOSt|
finanéne; projektoch kontrol, a slllne (pozitivne)
efektivnosti OP | e daje certifikacnych stranky
TP, overovani. v nastaveniach

prislusnych
administrativny
ch kapacit.
Hodnotenie
pomdze RO
OPTP
identifikovat
nedostatky,
rizika a slabé
miesta
implementécie
OP TP, resp.
navrhnat
opatrenia na
ich
odstranenie.
Cielom
hodnotenia

e Priniesol novy

o Akésu

systému riadenia
a kontroly OP TP?

systém riadenia
a kontroly OP TP
pozitivne
ZlepSenia

v implementacii
OP TP oproti
predchadzajicem
u programovému
obdobiu 2007 -
20137 Ak ano,
aké?

odporucania na
zvySenie
efektivnosti
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Predmet, ciel
Nazov a zdovodnenie Pozadované o Zakladné hodnotiace Navrh Casovy Rozpocet
: e Zdroje udajov . , Forma
hodnotenia potreby udaje otazky metod harmonogram (EUR)
hodnotenia
bude taktiez a Ucinnosti
minimalizacia fungovania
auditnych, systému riadenia
certifikatnych a kontroly OP TP?

a kontrolnych
zisteni , taktiez
pripadnych
finanénych
korekcii a
nezrovnalosti.

3. Zdévodnenie
hodnotenia:

e Hodnotenie
bude vykonané
pre potreby
efektivnejSej
implementacii
OP TP 2014 -
2020

e Reélna
implementacia
OP TP 2014 -
2020 sa
predpoklada
zaCiatkom roka
2016. Na




I I operacny program
technicka pomoc

Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

-
* ok

Nazov
hodnotenia

Predmet, ciel
a zdovodnenie
potreby
hodnotenia

Pozadované
udaje

Zdroje Gdajov

Zakladné hodnotiace
otazky

Navrh
metod

Casovy
harmonogram

Rozpocet
(EUR)

Forma

zaklade
skusenosti

z predchadzaju
cich obdobi je
prave

v zaciatkoch
implementacie
potrebné
vykonat
hodnotenie
systému
riadenia

a kontroly,
ktoré moze
identifikovat
nedostatky
systémov,
ktoré vzniknu
az pri realnej
implementacii
a neboli
identifikované
auditom
pripravenosti
a tiez navrhnat
opatrenia na
ich
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r"TOPTP

operacny program
technicka pomoc

-
* ok

Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Predmet, ciel

Nazov a zdovodnenie Pozadované o Zakladné hodnotiace Navrh Casovy Rozpocet
: e Zdroje udajov . , Forma
hodnotenia potreby udaje otazky metod harmonogram (EUR)

hodnotenia

odstrénenie.

Hodnotenie

bude

vykonavané

v zmysle ¢l. 54

a 56

vSeobecného

nariadenia
2. Strategické Predmetom postupy riadiaca o Aka je efektivnost Procesna analyza 08/2019 - 03/2020 | 110 000,00 | Strategicke
hodnotenie hodnotenia a procesy RO dokumentaci a Ucinnost Komparativnalporovnavacia priebezné
systému bude OP TP, aOPTP fungovania analyza hodnotenie
:adenla a r,)(v).suden.le vrate’ne ITMS 2014+ systému riadenia Rozhovory vykonane

ontroly OP TP z ucinnosti, terminov a kontroly OP TP? externou

pohfadu fyzickej a jednotlivych ROOPTP |y aké st ohrozenia Dotaznikovy prieskum formou
efektivnosti a finangnej procesov Monitorovacie (slabé miesta)
uéinnosti jeho efektivnosti OP certifikacné, spravy v nastaveniach
fungovania TP. auditné a prijimatelia systému riadenia

Cielom kontrolné NFP a kontroly OP TP

hodnotenia Zistenia protokoly s a 5;0 ich .

bude postidenie (daje vysledkami SPQSO?W??V. .

ucinnosti, o jednotlivych auditov, . Akg s’u prl|e.Z,ItOStI

fyzickej a projektoch kontrol, a silné (pozitivne)

financnej o certifikacnych stranky

efektivnosti OP iné Gdaje overovani. v nastaveniach

TP,
prisludnych

systému riadenia
a kontroly OP TP?
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Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Nazov
hodnotenia

Predmet, ciel

a zdovodnenie

potreby
hodnotenia

Pozadované
udaje

Zdroje Gdajov

Zakladné hodnotiace
otazky

Navrh
metod

Casovy
harmonogram

Rozpocet
(EUR)

Forma

administrativny
ch kapacit.
Hodnotenie
pomdze RO
OPTP
identifikovat
nedostatky,
rizika a slabé
miesta
implementacie
OP TP, resp.
navrhnat
opatrenia na
ich
odstranenie.
Cielom
hodnotenia
bude taktiez
minimalizacia
auditnych,
certifikacnych
a kontrolnych
zisteni , taktiez
pripadnych
finanénych
korekcii a
nezrovnalosti.

o  Boli zapracované

e  Priniesli

odporUc¢ania na
zvySenie
efektivnosti

a ucinnosti
fungovania
systému riadenia
a kontroly OP TP
z predchadzajuce
ho 1.
Strategického
hodnotenia
systému riadenia
a kontroly OP TP?

zapracované
odporucania na
zvySenie
efektivnosti

a uginnosti
fungovania
systému riadenia
a kontroly OP TP
z predchédzajlice
ho 1.
Strategického
hodnotenia
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Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Predmet, ciel

Nazov a zdévodnenie Pozadované A Zakladné hodnotiace Navrh Casovy Rozpoéet Forma
hodnotenia potreby udaje otazky metod harmonogram (EUR)

hodnotenia

Zdévodnenie systému riadenia
hodnotenia: a kontroly OP TP
Hodnotenie pozitivny efekt?
bude vykonané Ak éno, aky?

pre potreby e AkésudalSie
efektivnejSe; odporucania na
implementacii zvySenie

OP TP 2014 - efektivnosti

2020 a uginnosti

V roku 2019 fungovania
bude systému riadenia
k dispozicii a kontroly OP TP?
dostato¢né

mnozstvo

realnych

skusenosti

s fungovanim

systému

riadenia

a kontroly,

vykonanych

auditov, kontrol
a certifikaCnyc
h overovani,
na zaklade
ktorych bude
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Eurdpska unia

Eustpeiry fond segiondinebo romvaia

Nazov
hodnotenia

Predmet, ciel
a zdovodnenie
potreby
hodnotenia

Pozadované
udaje

Zdroje Gdajov

Zakladné hodnotiace
otazky

Navrh
metod

Casovy
harmonogram

Rozpocet
(EUR)

Forma

mozné
identifikovat
nedostatky

a navrhn(t
prislusné
opatrenia na
ich
odstranenie.
Viykonanie
hodnotenia

v roku 2019
poskytuje RO
OPTP
dostatoény
¢asovy priestor
do konca
programového
obdobia, aby
v pripade
potreby
prostrednictvo
m pripadnych
navrhnutych
opatreni bolo
mozné
dosiahnat
stanovené
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3.5 Schvalovanie a aktualizacia planu hodnoteni

V sulade s ¢l. 114(1) vSeobecného nariadenia predklada RO OP TP Plan hodnoteni OP TP
na schvalenie MV pre OP TP do 12 mesiacov od prijatia OP TP. OP TP bol prijaty vykonavacim
rozhodnutim Eurdpskej komisie €. C (2014) 9945 zo dna 15. decembra 2014.

RO OP TP aktualizuje podfa potreby planované hodnotenia na programove obdobie 2014 —
2020, ktoré su uvedené v kapitole 3. 4 Indikativny zoznam hodnoteni na kazdy kalendarny rok vo
vazbe na stav implementacie OP TP v termine najneskér do 31.12 prislusného kalendarneho roka
ako ,Aktualizaciu planovanych hodnoteni OP na rok N+1¢ ktort schvaluje MV pre OP TP v sulade
s ¢l. 110 (2c) vSeobecného nariadenia. Nasledne RO OP TP informuje CKO o schvélene
aktualiz&cii.

Navrh planu hodnoteni na programové obdobie a kazdu aktualizaciu jednotlivych
planovanych hodnoteni na prislusny kalendarny rok ma moznost pripomienkovat, doplnit, resp.
pozmenit pracovna skupina pre hodnotenie OP TP, ak bude v pripade potreby zriadena, vecne
prislusné utvary, partneri a pod.

3.6 Vyhodnotenie pinenia planu hodnoteni

RO OP TP v sulade s €l. 110 (1b) v8eobecného nariadenia predklada vyhodnotenie Planu
hodnoteni OP minimalne raz za rok MV pre OP TP, ktory preskima prijaté opatrenia vzhlfadom k
zisteniam hodnoteni.

RO OP TP nie je povinny predioZit na MV pre OP TP informéciu o realizovanych
hodnoteniach a ich vysledkoch ako samostatny dokument v takom pripade, ak sa na zasadnuti
prejednavaju dokumenty obsahujuce informéciu o stave hodnotenia. (napr. vyroéna sprava o
vykonavani OP TP, a pod).

RO OP TP predkladda CKO kazdoro¢ne do 31. marca nasledujuceho kalendarneho roku
Suhrnnu spravu o aktivitach hodnotenia a vysledkoch hodnoteni za OP TP za predchadzajuci
kalendarny rok. Sucastou tejto spravy je aj prehlad implementacie odportcani z hodnoteni.

V sulade s ¢l. 114(2) vSeobecného nariadenia predlozi RO OP TP do 31. 12. 2022 EK
spravu o hlavnych zéveroch hodnoteni za celé programové obdobie.

3.7 Metddy hodnoteni

Hodnotenie je dolezitym prvkom v programovom cykle. Existuje rad metdd a technik, ktoré je
mozne vyuZzit pre dosiahnutie stanovenych cielov hodnotenia. Vyber vhodnej metédy zavisi od
predmetu, ciela, Uelu hodnotenia, $tadia programového obdobia, vyvoja intervencie, typu
hodnotenia a pod.
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Vzhlfadom na S$pecificky charakter OP TP, nerelevanciu OP TP k tematickym ciefom
a investiénym prioritdm sa v pripade OP TP nebude vykonavat hodnotenie dopadov.

S vynimkou ex post hodnotenia OP TP 2007 — 2013 budu hodnotenia OP TP prebiehat’ ako
strategické priebezné hodnotenia. Strategické priebezné hodnotenia OP TP budlu hodnotit' vyvoj
OP TP na zaklade priebehu implementacie OP TP, plnenie ciefov na urovni prioritnych osi a
Specifickych cielov OP TP a fungovanie systému riadenia a kontroly OP TP.

Pri hodnoteniach budu vyuzité najma nasledovné metédy:

e analyza administrativnych dat,

e procesna analyza,

e komparativna/porovnavacia analyza,
e prieskum.

Na zaklade vymeny skusenosti, aktualneho vyvoja, resp. trendov v oblasti hodnotenia,
uvedené metody mézu byt doplnené o aj iné vhodné metody definované v zadani hodnoteni.
Taktiez mézu byt doplnené alebo na zaklade odbornej praxe a skusenosti hodnotitelov.

3.8 Zber udajov

Uspesné realizovanie hodnoteni OP TP si vyzaduje nielen spravne zvolené metody ale aj
dostupné a kvalitné udaje.

RO OP TP zabezpeCi systematicky zber Udajov od zaciatku programového obdobia tak, aby
kvalitné udaje boli k dispozicii hodnotitelovi v ¢ase hodnotenia.

Pre potreby hodnoteni OP TP su zdrojmi Udajov najma:

o |TMS 2014+,

e ROOPTP,

e monitorovacie spravy,

e (daje o jednotlivych projektoch,

e prijimatelia NFP,

e protokoly s vysledkami auditov, kontrol, certifikacnych overovani,
e realizované prieskumy, analyzy a hodnotenia,

e dotazniky, rozhovory, prieskumy.

RO OP TP je povinny zabezpedit ochranu spracovavanych osobnych udajov a citlivych
udajov v sulade s:

e smernicou 95/46/ES o ochrane fyzickych os6b pri spracovani osobnych udajov a
volnom pohybe tychto Udajov
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4. Zoznam pouzitych skratiek

Eurépska tnia

Eusépaky fond regianaingha rorvaja

Skratka Vyznam

CKO Centralny koordina¢ny organ

EFRR Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

EK Eurdpska komisia

EP Eurdpsky parlament

ESF Eurdpsky socialny fond

ESIF Eurdpske Strukturalne a investiéné fondy

EU Eurépska Unia

EU Eurépska Unia

HP Horizontalne principy

KF Kohézny fond

Komisia Eurdpska komisia

MP Metodicky pokyn

MP CKO ¢. 20 Metodicky pokyn Centralneho koordinaéného
organu €. 20 k vypracovaniu planu hodnoteni
operacnych programov na programové obdobie
2014 - 2020

MV Monitorovaci vybor

MV pre OP TP Monitorovaci vybor pre operacny program
Technicka pomoc na programové obdobie 2014 -
2020

OP Operacny program

OP TP Operacny program Technicka pomoc

PO Prioritna os

RO Riadiaci organ

RO OP TP Riadiaci organ pre opera¢ny program Technicka
pomoc

Systém riadenia ESIF Systém riadenia eurdpskych Strukturélnych a
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Skratka

Vyznam

investiénych fondov pre programové obdobie 2014
-2020

UV SR

Urad vlady Slovenskej republiky
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